
濮阳市残疾人康复教育中心
聋儿听力语言康复教师公开招聘公告

濮阳市聋儿听力语言训练中心是我市国家聋儿人工耳蜗康复项目和助听器康复项目定点康复机构，承担着全市0至14岁聋儿听力语言康复任务。按照《濮阳市残疾人康复教育中心政府购岗聋儿康复教师公开招聘实施方案》要求，经市残联同意，现将聋儿康复教师公开招聘有关事宜公告如下：
　　一、招聘条件
　　1、有良好的政治素养，品行端正，遵纪守法；2、年龄在28周岁以下(1990年10月31日以后出生)；3、身体健康，五官端正，形象气质好；4、学前教育专业中专、全日制大专及以上学历和相应的教师资格证书；5、言语听觉康复、学前教育专业和具有聋儿康复工作经验者优先；6、热爱特殊教育事业，普通话标准流畅。
　　二、招聘计划
　　聋儿康复教师7名。
　　三、工作待遇
　　工资待遇：市城区最低工资标准+教师工资标准提高部分+特教津贴+绩效工资；单位和个人按规定标准交纳社会保险。
　　四、招聘要求
1、报名时间：2018年10月22日至2018年10月26日；2、报名地点：濮阳市石化路中段市残疾人康复教育中心，联系电话：0393-8998262；3、报名方式：采取现场报名的方式进行，持本人有效身份证、毕业证、教师资格证等原件及复印件各一式一份及近期同底版免冠一寸彩色照片1张到报名地点报名并填报《濮阳市康教中心聋儿康复教师报名登记表》不允许委托他人填报；4、资格审查：提交的信息和提供的有关材料必须真实有效，凡发现弄虚作假或违反招聘规定的，将取消应聘资格。
　　五、招聘程序
　　招聘分面试、体检、聘用等程序（具体时间另行通知）。1、面试：应试人员按照要求时间，必须携带身份证参加面试，面试采取结构化面试形式进行，满分为100分；2、体检：依据面试成绩，按招聘人数1:1的比例，从高分到低分确定体检人员，对放弃体检或体检不合格的由高分到低分依次递补；3、聘用：对体检、考核合格者，等额确定录用人员。
六、人员管理
1、录用的聋儿康复教师由市人社部门(就业办)负责工资福利备案，濮阳富邦劳务信息咨询服务有限公司负责托管服务；2、聘用人员采取劳务用工派遣方式到市残疾人康复教育中心聋儿康复教师岗位上工作；3、市残疾人康复教育中心负责对录用聋儿康复教师的考核管理。试用期为三个月，试用期工资1700元/月，试用期满经考核合格者，签订聘用合同。
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	最高学
历层次
	
	所学专业
	

	最高全日制学历
毕业院校
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	教师资格证书编号
	
	教师资格证书学科
	
	取得教师资格时间
	

	学前教育等相应资格证书
	

	主要学习、工作经历
	

	诚信承诺
	    本人所填写的信息准确无误，所提交的证件、资料均真实有效，如有虚假、错误等不实现象，所产生的一切后果由本人承担。
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 审查人（签名）：                                 年     月    日



